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Vorschlag Praktikumsinhalte:
1. Klassisches Projektmanagement  (Bankenumfeld)

1.1. Einführung
1.1.1. Projektrollen

1.1.2. Besprechungen

1.1.3. Projektablauf

1.1.4. Auftragsklärung

1.1.5. Projektplanung

1.1.6. Aufwandsschätzung

1.1.7. Projekt Controlling

1.1.8. Risikomanagement

1.1.9. Projektfallen

1.1.10. Projektdokumentation

1.1.11. Projektbenchmarking

1.2. Praktischer Teil 

1.2.1. Vorstellungsrunde

1.2.2. Case Study - Auftragsklärung

1.2.3. Case Study - Erstellung Projektplan/ Auftrag

1.2.4. Case Study - Warum Projekte scheitern?

1.2.5. Case Study -  Risikomanagement.

1.2.6. Teamanalyse/ Teamrollen nach Meredith Belbin

2. Agiles Projektmanagement/ Einführung in Scrum

2.1. Einführung
2.1.1. Warum brauchen wir agile Projekte?

2.1.2. Agile Projekte - Iterativer Ablauf

2.1.3. Rollen

2.1.3.1. Product Owner

2.1.3.2. Scrum Master

2.1.3.3. Scrum Team

2.1.3.4. Anforderungen und Aufgaben an die einzelnen Rollen

2.1.4. Meetings

2.1.4.1. Daily Scrum

2.1.4.2. Planning Meeting

2.1.4.3. Review Meeting

2.1.4.4. Retrospektive Meeting

2.1.5. Scrum Werkzeuge

2.1.5.1. Product Backlog

2.1.5.2. Sprint Backlog

2.1.5.3. Burn Down Chart

2.1.6. Voraussetzungen für Scrum

2.1.6.1. Erfolgsfaktoren

2.1.6.2. Grenzen von Scrum

2.1.6.3. Einsatzbereiche von Scrum

2.1.7. Kommunikation

2.1.7.1. Konfliktmanagement

2.1.7.2. Teambildung

2.1.8. Scrum und XP

2.1.8.1. Pairprogramming

2.1.8.2. Refactoring

2.1.8.3. Automatische Tests

2.1.8.4. Coding Standards

2.1.8.5. Continuierliche Integration

2.1.9. Scrum versus klass. Projektmgt.

2.1.9.1.1. Unterschiede

2.1.9.1.2. Gemeinsamkeiten

2.1.9.1.3. Scrum Prozess bei der Badenia

2.1.9.1.4. Scrum Projekte und Multi-Projektmanagement

2.2. Praktischer Teil - Beispiel Projekt - Herr Rehm - andrena objects
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